														Приложение к распоряжению 
Администрации города Шарыпово 
от 06.12.2024 № 2077 
ПЛАН
ПРОВЕДЕНИЯ ПРОВЕРОК ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ КОНТРОЛЯ                                                                                                                                   ЗА ВЫПОЛНЕНИЕМ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ АКТА СОЦИАЛЬНОГО ПАРТНЕРСТВА СТОРОНАМИ, ЕГО                                     ПОДПИСАВШИМИ, НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ШАРЫПОВО НА 2025 ГОД     
	Наименование организации, в отношении которой проводится плановая проверка
	 
Перечень актов социального партнерства, подлежащих проверке

	Цель проведения проверки
	Основание проведения проверки
	Форма плановой проверки
	Дата начала проведения плановой проверки
	Дата окончания проведения плановой проверки
	ФИО
 и должности лиц, уполномоченных на проведение проверки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Муниципальное бюджетное учреждение «Информационно - методический центр работников образования города Шарыпово»
	Коллективный договор
	Проверка соблюдения законодательства в области социального партнёрства
	Статья 51 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 1 Закона Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056, пункт 3 Постановления Правительства Красноярского края от 30.08.2016 № 430-п
	выездная
	10.02.2025
	14.02.2025
	Орлова Е.Н., начальник отдела экономики и планирования; Салашина О.В, главный специалист по труду отдела экономики и планирования

	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 21 «Золотой ключик» комбинированного вида»
	Коллективный договор
	Проверка соблюдения законодательства в области социального партнёрства
	Статья 51 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 1 Закона Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056, пункт 3 Постановления Правительства Красноярского края от 30.08.2016 № 430-п
	выездная
	17.03.2025
	21.03.2025
	Орлова Е.Н., начальник отдела экономики и планирования; Салашина О.В, главный специалист по труду отдела экономики и планирования

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2»
	Коллективный договор
	Проверка соблюдения законодательства в области социального партнёрства
	Статья 51 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 1 Закона Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056, пункт 3 Постановления Правительства Красноярского края от 30.08.2016 № 430-п
	выездная
	14.04.2025
	18.04.2025
	Орлова Е.Н., начальник отдела экономики и планирования; Салашина О.В, главный специалист по труду отдела экономики и планирования

	Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6 «Золушка»
	Коллективный договор
	Проверка соблюдения законодательства в области социального партнёрства
	Статья 51 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 1 Закона Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056, пункт 3 Постановления Правительства Красноярского края от 30.08.2016 № 430-п
	выездная
	06.10.2025
	10.10.2025
	Орлова Е.Н., начальник отдела экономики и планирования; Салашина О.В, главный специалист по труду отдела экономики и планирования

	Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение «Шарыповская школа»
	Коллективный договор
	Проверка соблюдения законодательства в области социального партнёрства
	Статья 51 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 1 Закона Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056, пункт 3 Постановления Правительства Красноярского края от 30.08.2016 № 430-п
	выездная
	10.11.2025
	14.11.2025
	Орлова Е.Н., начальник отдела экономики и планирования; Салашина О.В, главный специалист по труду отдела экономики и планирования

	Общество с ограниченной ответственностью «Система водоснабжения региона»
	Коллективный договор
	Проверка соблюдения законодательства в области социального партнёрства
	Статья 51 Трудового кодекса Российской Федерации, статья 1 Закона Красноярского края от 30.01.2014 № 6-2056, пункт 3 Постановления Правительства Красноярского края от 30.08.2016 № 430-п
	выездная
	08.12.2025
	12.12.2025
	Орлова Е.Н., начальник отдела экономики и планирования; Салашина О.В, главный специалист по труду отдела экономики и планирования


                                                   

