Шарыповский городской Совет депутатов
город Шарыпово Красноярского края


РЕШЕНИЕ
											
20.06.2023 										№ 37-140

О внесении изменений в Решение Шарыповского городского Совета депутатов от 26.08.2008 № 33-354 «Об утверждении Положения о порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Шарыпово» (в ред. Решений Шарыповского городского Совета депутатов Красноярского края от 15.02.2011. № 12-101, от 20.06.2017. № 25-90, от 18.12.2017. № 33-106, от 17.12.2019. № 57-194, от 21.04.2020. № 59-205, от 14.07.2020. № 62-222, от 18.10.2022 № 28-97)

В целях приведения решений Шарыповского городского Совета депутатов в соответствии с Законом Красноярского края от 06.04.2023 № 5-1710 «О внесении изменений в Закон Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь статьей 22 Устава города Шарыпово, городской Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести в решение Шарыповского городского Совета депутатов от 26.08.2008 № 33-354 «Об утверждении положения о порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Шарыпово» (в ред. решений Шарыповского городского Совета депутатов Красноярского края от 15.02.2011 № 12-101, от 20.06.2017 № 25-90, от 18.12.2017 № 33-106, от 17.12.2019 № 57-194, от 21.04.2020 № 59-205, от 14.07.2020 № 62-222, от 18.10.2020 3 28-97) следующие изменения и дополнения:
1.1. В пункте 3 Решения Шарыповского городского Совета депутатов от 26 августа 2008 № 33-354 «Об утверждении положения о порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городе Шарыпово» слова «Решение вступает в силу со дня подписания и подлежит  размещению на официальном сайте Администрации города Шарыпово заменить словами «Решение вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации города Шарыпово и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования города Шарыпово Красноярского края».
1.2. По тексту решения и приложения к решению слова «замещавшим должности муниципальной службы в городе Шарыпово» заменить словами «замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Шарыпово».
1.3. По всему тексту Положения слова «бюджета муниципального образования город Шарыпово Красноярского края» заменить словами «бюджет городского округа город Шарыпово».
1.4. В разделе 1 Положения «Общие положения»:
1.4.1. Пункт 1.2. дополнить абзацем вторым и третьим следующего содержания:
«Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 (за исключением случаев истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категорий «руководитель» или «помощник (советник)»), 3 и 7 части 1 статьи 77, подпунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2 (в случае истечения срока действия срочного трудового договора (контракта) в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещавшего должность муниципальной службы категорий «руководитель» или «помощник (советник)»), 5 (за исключением случая перевода муниципального служащего по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю), 8, 9 части 1 статьи 77, пунктами 1, 2 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.».
1.4.2. В пункте 1.4 слова «предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 19» заменить словами «предусмотренных пунктами 3 и 5 части 1 статьи 19».
1.5. В разделе 2 Положения «Размер пенсии за выслугу лет»:
1.5.1. В пункте 2.2. слова «размера должностного оклада по соответствующей должности государственной гражданской службы края, установленного» заменить словами «размера оклада денежного содержания по соответствующей должности государственной гражданской службы края, рассчитываемого в соответствии с» далее по тексту;
1.5.2. Пункт 2.6. изложить в новой редакции:
«2.6. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 суммы должностного оклада и ежемесячной надбавки за классный чин (далее - оклад для назначения пенсии) с учетом действующих на территории районного коэффициента, процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и процентной надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями, установленного по должности муниципальной службы, замещавшейся на день прекращения муниципальной службы, либо на день достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», за исключением случаев, предусмотренных  абзацем вторым пункта 2.6.
Количество окладов для назначения пенсии, предусмотренное абзацем первым настоящего пункта, увеличивается на 0,1 оклада для назначения пенсии за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 30 лет, но не более чем до 3,8 оклада для назначения пенсии включительно.».
1.5.2. Пункт 2.7. изложить в новой редакции:
«2.7. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже установленного настоящим пунктом базового размера пенсии за выслугу лет, увеличенного на районный коэффициент и процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, надбавку за работу в местностях с особыми климатическими условиями. Базовый размер пенсии за выслугу лет составляет:
2000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы менее 20 лет;
5000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы от 20 лет до 30 лет;
8000 рублей - при наличии у муниципальных служащих стажа муниципальной службы 30 и более лет.
В случае выплаты пенсии за выслугу лет муниципальному служащему в минимальном размере ограничение по общей сумме пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленное пунктом 4 статьи 9 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», не применяется.»
1.6. В разделе 3 Положения «Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет»:
1.6.1. В абзаце 3 пункта 3.2. после слов «копии трудовой книжки» дополнить словами «(при наличии) и (или) сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации» далее по тексту.
1.6.2. В абзаце седьмом пункта 3.2. после слов «трудовая книжка» дополнить словами «(при наличии)».
1.7. В разделе 4 Положения «Срок выплаты, перерасчет пенсии за выслугу лет к страховой пенсии»:
1.7.1. В подпункте «а» пункта 4.3. слова «гражданской службы не менее 12» заменить словами «муниципальной службы в органах местного самоуправления не менее 12».
1.7.2. Абзац второй пункта 4.4. дополнить словами «, возобновления выплаты пенсии за выслугу лет в случае, предусмотренном подпунктом «а» пункта 4.3. настоящего Положения».
1.7.3. Пункт 4.5. изложить в новой редакции:
     «4.5. Данные о лице, которому установлена пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, кадровой службой вносятся в сводный реестр лиц, являющихся получателями пенсии за выслугу лет и ежемесячной доплаты к пенсии, выплачиваемых за счет средств местного бюджета, в порядке, утвержденном Указом Губернатора Красноярского края.»
1.8. В разделе 5 Положения «Заключительные положения»:
1.8.1. Пункт 5.1. изложить в новой редакции:
«5.1. Финансирование расходов на выплату, доставку и пересылку пенсии за выслугу лет производится из средств бюджета городского округа город Шарыпово по заявке Администрации города Шарыпово.
Перечисление денежных средств на выплату пенсии за выслугу лет осуществляется Администрацией города Шарыпово на соответствующий лицевой счет получателя указанной пенсии.»;
1.8.2. Пункт 5.7. изложить в новой редакции:
«5.7. За лицами, приобретшими право на пенсию за выслугу лет в соответствии с Законом края «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы Красноярском крае» и решением Шарыповского городского Совета депутатов и уволенными с государственной гражданской службы края до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет без учета изменений, внесенных Законом Красноярского края от 22.12.2016 № 2-277  в пункт 1 статьи 9 Закона края «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае.».
1.8.3. Пункт 5.8. исключить.
2. Контроль за исполнением Решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налоговой политике и экономическому развитию  (Ю.Н. Козлюк).
3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования в еженедельной газете «Огни Сибири», но не ранее 01.07.2023.
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