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АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЫПОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	12.05.2026
	г. Шарыпово

	№ 233-п


О внесении изменений в постановление Администрации Шарыповского муниципального округа от 23.12.2025 № 5-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников, замещающих в Администрации Шарыповского муниципального округа и органах Администрации Шарыповского муниципального округа с правами юридического лица должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы»


[bookmark: _Hlk216942367]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Красноярского края от 29.10.2009 № 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», руководствуясь статьей 33 Устава Шарыповского муниципального округа Красноярского края:
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Шарыповского муниципального округа от 23.12.2025 № 5-п «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников, замещающих в Администрации Шарыповского муниципального округа и органах Администрации Шарыповского муниципального округа с правами юридического лица должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы» (в редакции от 25.02.2026 г. № 113-п) (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. таблицу ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» пункта 2.3.  раздела 2. «Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы» изложить в новой редакции:
«	
	Квалификационный уровень
	Должность
	Минимальный размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	1 квалификационный уровень
	дворник, уборщик служебных помещений, электрик, плотник, сторож, истопник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания
	3481


												        »
1.2. строку четыре таблицы 2 пункта 4.4. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» изложить в новой редакции:
«
	Категория работников
	Критерии оценки
	Периодичность оценки для ежемесячного установления выплат
	Предельное количество баллов

	1
	2
	3
	4

	Уборщик служебных помещений, дворник, сторож, истопник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания
	Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач

	
	Выполнение дополнительных видов работ: проведение ремонтных и работ, связанных с ликвидацией аварий; выполнение работ по благоустройству и озеленению территории организации, проведение генеральных уборок
	Ежемесячно:
5 часов в месяц
10 часов в месяц
15 часов в месяц
	4

	
	Соблюдение техники безопасности, пожарной безопасности и охраны при выполнении работ
	Ежемесячно, оценивается по отсутствию зафиксированных замечаний
	4

	
	Обеспечении сохранности хозяйственного инвентаря
	Ежемесячно, оценивается по отсутствию фактов утраты хозяйственного инвентаря
	2

	
	Обеспечение надлежащего состояния прилегающей территории
	Ежемесячно, при отсутствии зафиксированных замечаний
	4

	
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты

	
	Отсутствие или оперативное устранение обоснованных зафиксированных замечаний к деятельности сотрудника
	Ежемесячно, оценивается по факту отсутствия зафиксированных в журнале учета работ обоснованных замечаний и жалоб
	4

	
	Обеспечение общественного порядка и пропускного режима
	Ежемесячно, оценивается по факту отсутствия/ предотвращения нарушения общественного порядка
	4

	
	Выплата за качество выполняемых работ

	
	Качество выполняемых работ в части выполнения возложенных функциональных обязанностей
	Ежемесячно, оценивается по факту отсутствия обоснованных зафиксированных замечаний
	4


													»
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Шарыповского муниципального округа Д.В. Саюшева.
3.  Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в периодическом печатном издании «Вестник Шарыповского муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте Шарыповского муниципального округа Красноярского края (https://sharypovo.gosuslugi.ru) и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.05.2026 года.
	
	
	

	
Глава Шарыповского муниципального округа
	

  
	

В.Г. Хохлов

	
	
	




image1.png




